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RESuUMO

O presente artigo tem por objetivo analisar como a luta pela fundagao de
uma associagdo de reciclagem pode ser enquadrada dentro do escopo do reco-
nhecimento social de determinados setores da sociedade. As associacdes de re-
ciclagem da cidade de Erechim/RS, sao fruto de um processo de luta social, com
intenso protagonismo de catadores e catadoras, carrinheiros e carrinheiras. A
associagdo de reciclagem A4, inaugurada em 2009, mobilizou diversos setores
para sua fundagdo, com destaque para a presenca significativa dos carrinheiros e
carrinheiras, catadores e catadoras, principalmente das mulheres que desempe-
nhavam a ocupag¢ao de catadoras de materiais reciclaveis. As mulheres compdem
a majoria na associagdo A4 e sdo as principais responsaveis pelo funcionamen-
to e manuten¢ao da associagdo. Através de revisdo bibliografica e da utilizagdo
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de dados secundarios, o presente estudo analisa aspectos acerca da formacao
da associagdo de reciclagem A4, da questdao de género e mercado de trabalho,
busca abordar algumas das especificidades das mulheres catadoras, com vistas
a analisar o processo de constitui¢do da associagdo, enquadrado no rol das lutas
por reconhecimento social de setores que se encontram em vias marginais na
sociedade.

Palavras-chave: Trabalho; Associa¢des de reciclagem; Mulheres catadoras;
Reconhecimento social.

TITLE: WORK AND STRUGGLE FOR SOCIAL RECOGNITION OF FEMALE WASTE
PICKERS: THE EXPERIENCE OF A RECYCLING ASSOCIATION IN ERECHIM/RS

Abstract: This article aims to analyze how the struggle for the foundation
of a recycling association can be framed within the scope of social recognition
of certain sectors of society. The recycling associations in the city of Erechim/RS
are the result of a process of social struggle, with intense protagonism of picke-
rs, carrinheiros and carrinheiras. The A4 recycling association, inaugurated in
2009, mobilized several sectors for its foundation, with emphasis on the signifi-
cant presence of pickers, especially women who worked as pickers for recyclable
materials. Women make up the majority in the A4 association and are primarily
responsible for the functioning and maintenance of the association. Through a
bibliographic review and the use of secondary data, the present study analyzes
aspects about the formation of the A4 recycling association, the issue of gender
and the labor market, seeks to address some of the specificities of women collec-
tors, in order to analyze the process of constitution of the association, framed in
the list of struggles for social recognition of sectors that are on marginal paths
in society.

Keywords: Work; Recycling associations; female Waste pickers; Social recog-
nition.
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INTRODUCAO:

A cidade de Erechim localiza-se na Regido Nordeste do Estado do Rio
Grande do Sul. Fundada em 1918, possui uma popula¢ao estimada para o ano de
2020 de 106.633 habitantes. O salario médio mensal dos trabalhadores formais é
de 2,5 salarios minimos (IBGE, 2019). Os sistemas cooperativos fazem parte da
economia da cidade desde a sua constituicdo, as quais se detinham ao comércio
de insumos agricolas e produtos alimenticios produzidos pelos agricultores na
zona rural do municipio. (BENINCA, 2006). A tradi¢io de organizar, produzir
e comercializar bens de forma cooperativa vem desde as origens da colonizagdo
desta regido, especialmente, por imigrantes de origem europeia (alemaes, ita-
lianos, portugueses, poloneses etc.), que viriam a se instalar em pequenas pro-
priedades rurais, grupos indigenas e negros (estes tltimos, na maioria das vezes,
preteridos do acesso as propriedades das terras.

Em 1938, existiam varias pequenas cooperativas que exerciam a ativida-
de de comercializagdo de produtos, principalmente de base agricola. Em 1957,
com a inten¢do de comercializar o trigo dos agricultores rurais da regiao, surge
a COTREL (Cooperativa Triticola Erechim Ltda) e a COTRIGO (Cooperativa
Triticola de Getulio Vargas). A partir dos anos de 1990, as cooperativas se expan-
dem na regido, se tem a criagdo de cooperativas como a CRERAL (Cooperativa
Regional de Eletrificagdo do Alto Uruguai, e a CRESOL (Cooperativa de crédito
com Interagdo Solidaria). (BENINCA, 2006). Cabe ressaltar que, por mais que
tenham um formato cooperativo, esses empreendimentos, nao necessariamente,
se guiam pelo escopo da economia solidaria, em alguns casos se aproximam bas-
tante de modelos ligados a economia de mercado.

Com o crescimento da cidade de Erechim/RS e a migra¢ao de muitos tra-
balhadores e trabalhadoras das areas rurais do municipio e da regidao para as pe-
riferias e o centro urbano da cidade nas tltimas décadas, problemas foram sur-
gindo como o tema do lixo. De um lado, existia grande quantidade de materiais
descartados na cidade, gerando custos para a coleta e o descarte dos materiais,
bem como acarretando problemas ambientais no chamado “lixao” da cidade. De
outro, muitos individuos sem oportunidades de empregos, os quais assumiram
a coleta dos materiais descartaveis como seu trabalho e sua principal fonte de
renda, no entanto, essas pessoas ndo eram bem recebidas pelos moradores e em-
presarios das areas centrais da cidade, sua presenca nesses espagcos também passa
a ser vista como um problema.
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Apos o fechamento do lixao na cidade de Erechim/RS, por volta dos anos
2000, e de luta com o protagonismo dos catadores/catadoras, carrinheiros / car-
rinheiras’®, junto a entidades como a Ong CEPO (Centro de Educa¢ao Popular),
assessora de diversas organizagdes associativas e sindicatos rurais e urbanos na
regido, a prefeitura municipal, a IAF (InterAmerican Fundation), foram forma-
das no municipio algumas associagdes de reciclagem. A Associa¢do de recicla-
gem A4* faz parte desse escopo, fundada no ano de 2005, inaugurada em 2009
com espago proprio, em um galpao em comodato com a prefeitura, passa a aten-
der a demanda esbogada por carrinheiros/carrinheiras, que realizavam a ativi-
dade de catar materiais reciclaveis nas ruas da cidade e por catadores/catadoras,
que catavam os materiais reciclaveis no lixdo da cidade. A importancia de fundar
essa associacdo estava atrelada a busca pela garantia de trabalho e renda, com
vistas a possibilitar melhorias das condi¢des sociais de pessoas que tinham na
atividade de separacao dos residuos sua principal fonte de renda.

Este trabalho, fruto de investimentos relacionados a pesquisa de mestra-
do da primeira autora, propdem-se trazer para o foco de analise algumas refle-
x0es iniciais acerca da constituicio de um espago associativo por pessoas que
se encontram ocupando vias marginais do mercado de trabalho formal, e que
se encontram alocadas em contextos de faltas e vulnerabilidades. A analise ¢ de
cunho qualitativo, através da revisao bibliografica, da utilizagao de dados de fon-
tes secundarias e de entrevistas com diferentes agentes envolvidos na cadeia da
reciclagem em Erechim/RS, busca-se problematizar alguns aspectos acerca da
formagao da associa¢ao de Reciclagem A4.

A analise aqui esbogada, busca trazer a tona como ocorreram 0s processos
de luta pela constituicdo do galpao de reciclagem da associagao A4, que pode ser
enquadrada como uma luta por reconhecimento social, a qual teve forte pro-
tagonismo dos catadores e das catadoras. Destaca-se também, aspectos acerca
do desempenho da ocupagdo de catador/catadora de materiais reciclaveis, com
vistas a problematizar como questdes estruturais acerca do género e do mercado
de trabalho, podem ser visualizadas em espagos que se propdem atuar sob o viés
da economia solidaria.

*De acordo com Giroto (2012), essa denominagéo abrange os catadores e catadoras independen-
tes, que circulam pelo espago urbano a procura dos materiais reciclaveis, que sao depositados em
um carrinho de tragdo humana, guiado por um ou mais individuos.

*Por questdes de ética envolvendo a pesquisa cientifica optou-se por ndo se explicitar o nome da
associagdo de reciclagem.
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2. ASSOCIAGCAO DE RECICLAGEM A4

Apds do fechamento do lixao, foram fundadas as associagdes de reciclagem
em Erechim/RS. As condi¢oes em que se encontravam esses trabalhadores/tra-
balhadoras que tinham como fonte de renda o trabalho com a separac¢ao dos resi-
duos, foi uma das justificativas apontadas por Giroto (2012) para a criagdo desses
espacos. A autora pontua que a realidade dos catadores/catadoras, carrinheiros/
carrinheiras era marcada pela exclusido e precariedade, os quais “realizavam a
atividade de classifica¢do e recolhimento do material reciclavel em condigbes de
extrema desumanidade no lixdo do municipio” (GIROTO, 2012, p. 52).

Além do lixdo, a autora destaca outra preocupagio, relacionada a ativida-
de de catar materiais reciclaveis nas ruas do centro da cidade, realizada pelos
denominados carrinheiros/carrinheiras, os quais estavam enquadrados um em
cendrio de desumanizagio, constantemente expostos as intempéries como 0s
fendmenos da natureza, as violéncias diversas e a inseguranga no transito (GI-
ROTO, 2012). Pode-se acrescentar junto a isso, a violéncia simbolica ligada aos
estigmas e preconceitos que perpassam por aqueles e aquelas que desempenham
a ocupagdo de catador/catadora de materiais reciclaveis.

Historicamente essa ocupagao foi desenvolvida tendo a precariedade como
regra. A falta de oportunidades nos espagos de trabalho formais, a baixa esco-
laridade, a intermiténcia em ocupagdes de baixo prestigio social, bragais e insa-
lubres, a limitacao em termos de politicas publicas que beneficiassem catadores
e catadoras, sdo alguns dos fatores que tornam a atividade e seu desempenho
precarios. A atividade de catar materiais pode ser abordada como um elo que
une esses diferentes sujeitos e sujeitas em busca de um objetivo comum: a sobre-
vivéncia. (PEREIRA; DAL SECO; CARVALHO, 2014).

A associagdo Al, fundada em fevereiro de 2001, constitui-se como a primei-
ra associagao de catadores do municipio. Atualmente, Erechim/RS possui cinco
associagOes de catadores e catadoras institucionalizadas, os residuos secos da co-
leta seletiva sdo destinados a essas associagOes através de parceria com a prefei-
tura. O processo de fundagdo da associagao A4 iniciou-se no ano de 2005. Para
isso, alguns setores sociais foram mobilizados, dentre eles a Prefeitura Municipal
da cidade de Erechim, ONGs como o Centro de Educagao Popular (CEPO), a
Fundagéo Interamericana, e a participagao de carinnheiros/carinheiras e catado-
res/catadoras. Em 2007, por meio de uma doagdo do poder publico municipal
conseguiu-se o terreno para a constru¢do do galpdo de reciclagem. Em mar¢o
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de 2009, em regime de comodato do espago com a prefeitura, foi inaugurada a
associagao, cuja abrangéncia englobou principalmente os individuos residentes
nos antigos bairros Sao Vicente de Paulo e Vila Unido.

A intencdo era atender a demanda esbog¢ada pelos carrinheiros/carrinhei-
ras e catadores/catadoras, érgaos publicos e a populagdo em geral. O objetivo
era fazer com que as pessoas que exerciam a atividade de catador/catadora nas
ruas ou no lixdo da cidade fossem alojadas em um espago coberto e seguro para
desenvolver seu trabalho. Partiu-se, assim, do pressuposto de que esses sujeitos/
sujeitas estariam exercendo suas atividades laborais sob um teto e em melhores
condigdes de trabalho, no que se refere a fatores como seguranga, satide e infra-
estrutura.

A participacdo das mulheres, catadoras e carrinheiras, nos processos de
constituicdo das associagdes de reciclagem do municipio de Erechim/RS, mere-
ce destaque, elas detém o protagonismo até os dias atuais. Na associagdo de reci-
clagem A4, das treze pessoas que exercem suas atividades laborais como catado-
ras, nove sdo mulheres, algumas se autodeclaram pretas ou pardas’®. As mulheres
sa0 as principais responsaveis pela manutengao e pelo funcionamento do espago
associativo. Exercem, desde atividades que exigem forca fisica aquelas ligadas
aos espacos de poder e tomada de decisdes, como presidéncia, vice-presidéncia
e tesouraria. “Dos carrinheiros/carrinheiras que iniciaram a organizagao, 80%
eram mulheres, com faixa etaria entre 24 ¢ 70 anos” (GIROTO, 2012, p.62).

Praticas de cooperativismo e de economia soliddria podem surgir como al-
ternativas ao modo de produgio e distribuigdo de mercadorias no sistema ca-
pitalista (SINGER,2002), ou como uma alternativa de organizagdo dentro do
capitalismo. (LIMA,2004). O cooperativismo e o associativismo estao entre as
formas de economia soliddria, que seguem a logica do modelo autogestionario e
democratico. Essas formas de organizar a produgao surgem como uma alterna-
tiva para a inclusao, por meio da geragdo de postos de trabalho, e podem congre-
gar individuos marginalizados que vivem de modo precario. (MARTINS, 2005)

Esses espagos de trabalho podem chamar a atengdo do publico feminino.
Fatores como a possibilidade de construir seus préprios horarios, flexibilidade
em relacdo a assiduidade cotidiana no trabalho, geracao de renda e conciliagdo
das atividades laborais com o trabalho doméstico e o reprodutivo sao alguns dos
destaques. Para Cherfem (2016) e Antunes (2006), o fato das cooperativas de

*Fonte: Empresa Jantsch e Rigo Prestac@o de Servigos LTDA-ME, set. 2020
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reciclagem terem um nimero significativo de mulheres na catagdo de materiais,
ocorre também devido a causas mais estruturais ligadas ao mercado de trabalho
como as altas taxas de desemprego no final da década de 1990, inicio dos anos
2000, a precarizagao, flexibilizacdo do trabalho e a reestruturagio produtiva.
Processos estruturais ligados ao mercado de trabalho, impactam de forma
direta no acesso as oportunidades de emprego para alguns setores sociais, como
no caso das mulheres. A seguir, analisamos a questdo de género e trabalho, con-
siderando, principalmente as catadoras de materiais reciclaveis, uma vez que as
mesmas estdo alocadas em um espago de faltas e vulnerabilidades latentes.

3. QUESTOES DE Género e mercado de TRABALHO

Para Antunes (2019), o processo de precarizagao estrutural do trabalho esta
ligado ao processo de eclosdo da crise estrutural do capital. De acordo com o
autor, esse processo se configura no aumento da exploragdo da forga de trabalho
(superexploracdo), do desemprego, que amplia fatores como a informalidade, a
terceirizagdo e a precarizagdo. Ao falarmos de precarizagdo nos referimos ao
processo de reducao e de supressao dos direitos laborais, o qual se manifesta em
torno das protegdes e das garantias do trabalho assalariado. A redugdo desses
direitos faz com que se tenha a emergéncia de trabalhos precérios. (CATTANI;
HOLZMANN, 2011)

Para Robert Castel (1998) o processo de precarizagao do trabalho esta atre-
lado a decadéncia da condigdo de assalariado das pessoas que vendem sua forca
de trabalho para subsisténcia, esse fendmeno tornou-se uma questao social nas
sociedades contemporaneas. Com a fragilizagdo dos sistemas de regulagdes e di-
reitos que garantiam a prote¢ao desses trabalhadores e trabalhadoras, o corpo
social se desintegra, pois, o trabalho constituido como integrador social, fonte de
identidade, que assegurava uma posi¢ao para os individuos, deixa de existir ou se
encontra tdo precarizado, que ndo serve mais como complemento capaz de unir
os individuos e a sociedade.

Com isso, a precariedade do trabalho, o desemprego estrutural, junto com
a fragilizacao da condigao de assalariado, através da perda das protegdes e garan-
tias destinadas a esses trabalhadores e trabalhadoras, reflete nos modos de vida
e nas relagdes estabelecidas pelos individuos em seus grupos sociais, nas zonas
de integragao, a que pertencem. Aqueles e aquelas que perdem o emprego e nao
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conseguem se realocar novamente no mercado de trabalho, sdo denominados de
supranumerdrios ou os intiteis para o mundo, os quais irdo depender de politicas
governamentais para sobreviver, ou do contrario estardo em situa¢ao de vulnera-
bilidade, uma vez que a tinica renda que obtida é por meio da venda de sua forca
de trabalho (CASTEL, 1999).

A precarizagdo ocorre por meio de um processo, que para Antunes (2019) é
ciclico, podendo aumentar e/ou diminuir. Assim, surge uma nova classe: o pre-
cariado:

[...] o precariado é um setor diferenciado da classe trabalhadora,
em suas heterogeneidades, diferenciacdes e fragmentagdes. Nos
paises capitalistas avangados, os mais precarizados, sejam jovens,
imigrantes, negros etc., que compdem o0 precariat, ja nascem sob
o signo da corrosio dos direitos e lutam de todos os modos para
conquistd-los. Por outro lado, os setores da classe trabalhadora
mais tradicionais, herdeiros do welfare State, lutam para impedir
o desmoronamento ainda maior de suas condi¢oes de trabalho.
Esses dois polos fundamentais da mesma classe-que-vive-do-
-trabalho, em sua aparente contradi¢io, parecem ter seu futuro
indelevelmente ligado: o jovem precariado, em suas lutas, quer
o fim da precarizagdo completa que o avassala e sonha com um
mundo melhor. (ANTUNES, 2019, p.5-6)

A classe que compdem o precariado, de acordo com o Antunes (2009), deve
buscar a unido, pois somente assim conseguira contrapor com maior forga a or-
ganizagdo logica do capital. Essa nova classe deve ter a capacidade de articular
resisténcia, organiza¢ao e confrontagdo, enquanto classe de trabalhadores/traba-
lhadoras frente ao sistema. Ao esbogarmos uma analise, considerando o exposto
acima, apontamos as mulheres como componentes desse precariado, uma vez
que o género, além de moldar as relagdes sociais, também apresenta um conjunto
de especificidades para as mulheres no mercado de trabalho, como pode ser vi-
sualizado nas oportunidades restritas, no acesso e na permanéncia das mulheres
em seus empregos.

Para Martins (2005), algumas mulheres estdo alocadas em empregos nao
qualificados ou pouco qualificados, desenvolvendo tarefas mondtonas e de
ciclos curtos, que tem como pré-requisito destreza manual e atengdo. Assim,
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a mao-de-obra masculina ¢ exercida e guiada por critérios diferentes da mao-
-de—obra feminina. “Essa diferenciagdo esta relacionada ao processo de divisao
sexual do trabalho, que segue um padrao de discriminacdo sexual subjetiva, e
¢ reforcada por nogdes preconcebidas sobre o que seriam tarefas tipicamente
masculinas e femininas. ” (MARTINS, 2005, p. 68)

De acordo com Safiotti (2013), nas sociedades fundadas sob a divisio em
classes sociais, a questdo de género acaba colocada como ponto de partida para
determinar a posi¢ao social das mulheres, servindo para a imposi¢do de barreiras
no que refere a sua integragao no desenvolvimento das forgas produtivas. Para a
autora, o género como marca social faz com que as mulheres ao adentrarem no
mercado de trabalho estejam expostas a um nivel de exploragao elevada ao maxi-
mo. A intensificagao do trabalho, as jornadas estendidas, os salarios mais baixos
em relagdo aos colegas do sexo masculino, a concentragdo da forca de trabalho
feminina na esfera do setor tercidrio de servigos, maiores ocupagdes em tempo
parcial, de baixo prestigio social e regimes de trabalho mais vulneraveis, repeti-
tivos e fragmentarios, sao algumas das questdes pontuadas por Safiotti (2013).

As especificidades das mulheres no mercado de trabalho eram conside-
radas somente sob o viés que impunham na relacdo familiar. As experiéncias
do publico feminino no trabalho assalariado e na vida publica eram pautadas
como se fossem determinadas pela maternidade. Logo, as mulheres nao eram
vistas como cidadas ou trabalhadoras, mas como maes ou boas dona de casa.
Essa mentalidade perpassava também pelas fungdes que exerciam em seus em-
pregos. (LOBO, 1991)

Para Biroli (2016), a distin¢ao entre trabalho remunerado e ndo remune-
rado é uma questdo central para se pensar as formas de exploragdo do siste-
ma patriarcal no mundo capitalista. O trabalho doméstico e reprodutivo que as
mulheres realizam de forma gratuita dentro do casamento, garante livre acesso
do homem para circular por outras esferas da vida social, como o mercado de
trabalho remunerado. No entanto, ao sair da esfera do ambiente privado do lar, o
mesmo trabalho ganha valor econdmico. Ao prosseguir com sua argumentagao,
a autora expde que os efeitos desse fendmeno se apresentam nas ocupagdes de-
sempenhadas pelas mulheres fora de casa, as quais concomitantemente tornam-
-se pretextos para ampliar a exploragdo do sistema capitalista sobre o trabalho
das mulheres. Os niveis de explora¢ao também estdo ligados a posi¢ao ocupada
pelas mulheres na esfera social, para a autora:
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Ha4, de fato, um tipo de exploragdo que se efetiva porque o tra-
balho doméstico é realizado pelas mulheres — mas isso néo sig-
nifica que seja realizado nas mesmas condi¢des por mulheres
brancas e negras, pelas mais ricas e pelas mais pobres. Ao mes-
mo tempo, o acesso ao mercado de trabalho também se da de
forma distinta, segundo raga e posi¢ao de classe das mulheres.
Se levamos em consideragdo esses dois fatos conjuntamente, a
conexao entre divisdo sexual do trabalho nao remunerado e do
trabalho remunerado organiza as vidas das mulheres, mas o faz
de maneiras distintas e as afeta de forma e em graus desiguais.
(BIROLI, 2016, p. 732).

No que se refere ao desempenho da ocupa¢ao de catadora de materiais re-
ciclaveis, apos observar catadoras inseridas dentro de uma associa¢ao de recicla-
gem, como € o caso das mulheres catadoras da associagao A4, por mais que elas
exercam as mesmas atividades que os homens dentro do espago da associa¢ao,
a preocupagao com atividades ligados ao universo privado, como as ocupagdes
domésticas e reprodutivas perpassam somente por elas.

Kergoat (2006) propde pensar questdes de género de forma consubstancial,
de modo a fazer uma de releitura da realidade social. A consubstancialidade par-
te do pressuposto de que nao ha contradi¢des principais e contradi¢des secun-
darias implicadas em uma categoria analitica, nenhuma rela¢ao social deve se
sobrepor a outra. Assim, o género pode aparecer como uma das configuragdes
que moldam as relagdes sociais ou ndo. Com isso, a autora expode que é possivel:

[...] desnaturalizar radicalmente as construgdes que se baseiam
na diferencia¢do das desigualdades, sem com isso perder de vista
a dimensdo concreta das relagdes sociais. Essa analise vai contra
a ideia de que, por exemplo, as relacdes de classe se inscrevem
unicamente na instancia econdmica, e as relagdes patriarcais,
unicamente na instancia ideoldgica. Cada um desses sistemas
possui suas proprias instancias, que exploram economicamente,
dominam e oprimem. Estas instancias articulam-se entre si, de
maneira intra e intersistémica. (KERGOAT, 2006, p. 99)
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Para Kergoat (2006), as relagcdes de raga, classe e género sao relagoes de
produgcdo, entrecruzadas pela exploragao, dominagdo e opressao. A autora ainda
atenta para a necessidade de analisar de forma minuciosa como alguns grupos
se apropriam do trabalho de outros, no que se refere as relagdes de género, essas
disputas aparecem na divisdo sexual do trabalho e no controle da sexualidade e
da reprodugéo femininas.

Kergoat (2006) destaca que a divisao sexual do trabalho possui formas ins-
taveis no tempo e no espago e é regida por alguns principios que organizam as re-
lagdes sociais, como a separagdo entre trabalho masculino e feminino, em que ao
trabalho desenvolvido pelos homens ¢ atribuido um valor maior, em detrimento
do desempenhado pelas mulheres. Visto que, as mulheres compdem maioria o
desempenho da ocupagdo, a seguir procuramos apontar de forma breve: quem
sao elas? Porque exercem essa atividade em detrimento de outras? Como dire-
cionar um olhar consubstancial para essas sujeitas?

4. MULHERES CATADORAS: ALGUNS APONTAMENTOS

De acordo com dados do Movimento Nacional dos Catadores de Ma-
terial Reciclaveis (MNCR), a presenca de mulheres na atividade de catagdo de
materiais reciclaveis pode chegar a 70% (IPEA, 2013; MNCR, 2014). H4 uma
relacdo entre a precarizagdo das condi¢des de trabalho e a predominancia das
mulheres nessa atividade (CHERFEM, 2016). Para a autora, o fato dessa ocu-
pacdo ndo exigir alta formagao profissional, atrai um numero significativo de
mulheres desempregadas com poucas oportunidades no mercado formal de tra-
balho.

Catador/catadora de materiais reciclaveis se constitui atualmente no Bra-
sil como uma ocupagio, fazendo parte desde o ano de 2002 da Classificagdo
Brasileira de Ocupagdes (CBO). “Consiste em catar, separar, transportar, acon-
dicionar e, as vezes, beneficiar os residuos sélidos com valor de mercado para
reutilizagao ou reciclagem” (IPEA, 2013, p. 23). Os catadores/catadoras sdo res-
ponsaveis por efetuar cerca de 90% de toda a reciclagem de materiais em dmbito
nacional, o nimero total de pessoas que desempenham a atividade varia entre
800 mil a 1 milhdo. (MNCR, 2019). 93,3% dos catadores/catadoras residem em
areas urbanas. (IPEA, 2013)
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A maior parte das pessoas que se encontram desenvolvendo a atividade de
reciclagem sao mulheres. A que categoria de “mulher” estamos nos referindo?
Angela Davis (2016) ao abordar o movimento sufragista, no inicio do século
XX, expoe a importancia de problematizar a categoria. Davis (2016) pontua que
“mulheres” era o critério para participar do movimento, no entanto, as negras e
as trabalhadoras, bem como suas demandas e reivindicagdes nao foram consi-
deradas. A autora chama atencio para as especificidades relacionadas a questao
de género, raca e classe, e como isso impactava socialmente as mulheres que nao
eram abrangidas pelas politicas reivindicadas pelo feminismo liberal. Enquanto
o voto para as mulheres brancas significava um meio para acessar o mercado de
trabalho formal, o espago publico, para as mulheres negras e trabalhadoras era
uma questdo de sobrevivéncia. (DAVIS, 2016)

O fato de negros e negras serem relegados aos trabalhos mais precarios na
sociedade é um fator historico e estrutural (CHERFEM, 2016). Carneiro (2011),
nos expde por meio de uma abordagem histérica o quanto as mulheres negras
ainda se encontram postas em condi¢oes degradantes na sociedade. A autora
também destaca que “a unidade na luta das mulheres em nossas sociedades nao
depende apenas da nossa capacidade de superar as desigualdades geradas pela
histérica hegemonia masculina, mas exige, também, a superagdo de ideologias
complementares desse sistema de opressao” (CARNEIRO, 2005, p.1). Com isso,
pontua-se que:

No caso especifico da mulher negra, apds a escraviddo, a maior
parte delas continuou trabalhando nas casas das familias brancas,
nos trabalhos de reproducio; entre eles, no cuidado e na educa-
¢éo dos filhos e das filhas dos antigos senhores. Elas continua-
ram tendo que realizar o servico doméstico e atender ao patrdo
no trabalho produtivo, além de ter que servir a patroa. Algumas
ainda eram exploradas sexualmente. (CHERFEM, 2016, p.49)

De acordo com dados do Dieese (2019), a populagao negra corresponde a
56, 1% das pessoas que vendem sua forga de trabalho no Brasil. A taxa de deso-
cupagao das mulheres negras ¢ de 16,7% em detrimento das mulheres brancas,
que corresponde a 11%. O rendimento médio por hora trabalhada de uma mu-
lher negra ¢ de R$ 10,30 enquanto de uma mulher branca é de R$15,26 (DIEESE,
2019).
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A participagdo de mulheres dentro das cooperativas de reciclagem, em reu-
nides e na esfera pubica, para Martins (2003), teve um avango, visto que elas
exercem cargos importantes e estdo colocadas em espagos de poder, algumas se
dedicam também ao exercicio da atividade de lideres comunitarias. No entanto,
questdes ainda surgem, como para Cherfem (2016), que aponta que mesmo nes-
ses espagos que deveriam ser regidos por principios democraticos e de equidade,
a divisao racial e sexual do trabalho se impoem. A luta dos catadores/catadoras
para a criagdo da associagdo de reciclagem, pode se constituir como uma luta
por reconhecimento social, em relagdo a uma ocupagdo precaria, perpassada por
preconceitos e pela sobrevivéncia de pessoas que, na maioria das vezes ndo tem
oportunidades para acessar outros espagos de trabalho. Para Cherfem (2016):

Isso acontece em razdo de, pelo menos, trés fatores que ganham
visibilidade na contemporaneidade, quais sejam: o crescimento
do colapso ambiental, a falta de oportunidades no mercado de
trabalho formal e, consequentemente, a necessidade de obten¢ao
de renda por vias marginais, tendo em vista a baixa escolaridade
e experiéncia dos catadores. (CHERFEM, 2016, p.59)

No que se refere as mulheres, a participacdo em cargos de lideranca e de
espacos de poder também perpassa pelo reconhecimento das mesmas enquanto
trabalhadoras e cidadas, bem como na ressignificagdo da ocupagao de catadoras,
que é pautada como profissdo. Fraser (2006 b) aponta que as lutas por reconhe-
cimento fazem com que se volte a aten¢do para determinadas especificidades de
alguns grupos, os quais podem cria-las performaticamente, atribuindo-lhe valor
e promovendo distingdo. No proximo topico, discutiremos de forma breve como
a luta pela criacdo de uma associagdo de reciclagem também pode ser encarada
como uma luta por reconhecimento

5. LUTA POR RECONHECIMENTO SOCIAL

Ser catador/ catadora de materiais reciclaveis é uma ocupagdo que carrega
estigmas e preconceitos. Por isso, ao se juntarem para criar associagdes, além
de emprego e renda, essas pessoas também buscam melhorar ou adquirir esti-
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ma social e reconhecimento. Para Cunha (2003), algumas pessoas sobrevivem
dos restos que a sociedade poe fora, essas pessoas sdo os catadores/catadoras de
materiais reciclaveis. “Um grupo complexo e diversificado e sujeito a profunda
rejei¢ao social. ” (CUNHA, 2011, p. 54) A autora ainda pontua que:

Na tentativa de reverter esse processo, varios siao os catadores que
tém se unido em organiza¢des que Beck nomeia de subpoliticas,
como as associagdes e cooperativas de catadores de materiais re-
ciclaveis e movimentos nacionais, para lutar pela mudanga de
sua condi¢do social, promover sua distingdo como grupo social
legitimo e ressignificar os sentidos originais que lhe sdo conferi-
dos pelos padroes dominantes do consumismo e das identidades
estabelecidas. (CUNHA, 2011, p. 54)

Por vota dos anos 2000, o descarte correto dos residuos era um problema de
destacado de forma constante na midia local do municipio. O “problema do lixo”,
era frase utilizada para caracterizar os conflitos e embates envolvendo o sistema
de coleta seletiva, que compreendiam: o descarte e a destinagao inadequada dos
residuos, os impasses em torno do lixdo, a posi¢do do poder ptublico municipal
e da populagio, o preconceito, o descaso e a falta de empatia da populagdo me-
diante os carrinheiros e carrinheiras, catadores e catadores.

Vistos como um problema, os catadores e catadoras, carrinheirros e carri-
nheiras, estavam condicionados a uma situagao social de exclusdo e marginalida-
de. Os catadores e catadoras que desempenhavam a atividade de catar materiais
no antigo lixao do municipio, antes do surgimento das associagoes de reciclagem
em Erechim/RS, o faziam de forma extremamente precdria e em condi¢oes bas-
tante adversas, algumas pessoas chegavam a residir no lixdo com a familia.

A situagao dos carrinheirros e carrinheiras também era complexa. Denun-
cias e relatos de jornais nos mostram como a sociedade enxergava esses catado-
res e catadoras que realizavam a separagdo dos materiais pelas ruas da cidade,
com seus carrinhos de tragdo humana. Eram vistos como aqueles e aquelas que
atrapalham o transito, como mendigos e delinquentes, expostos, muitas vezes, a
situacdes de escarnio e preconceito, como em dentincia feita por moradores do
centro da cidade, na prefeitura municipal, de que os carrinheiros e carrinheiras
ao pararem a sombra de uma arvore na regiao central da cidade estariam “olhan-
do demais” para as residéncias proximas aquela localidade.
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Ao se organizarem junto a prefeitura municipal da cidade, a populagao e as
ONGs, os carrinheiros/carrinheiras, catadores/catadoras de Erechim buscavam
lutar por reconhecimento social, para a ressignificacdo de sua ocupagio. O lixo
que antes era visto como sujeira adquire outro significado nas maos de catadores
e catadoras, carrinheiros e carrinheiras, e passa a ser reaproveitado, reciclado.
Para Fraser (2006 a), as lutas por reconhecimento perpassam pelo ato de acei-
tacdo das diferencas culturais dos diversos grupos presentes no meio social, fa-
zendo a tentativa de problematizar as logicas culturais dominantes e respeitar as
reivindicagdes pelo reconhecimento de minorias étnicas, raciais e sexuais. Essa
luta se aglutina a uma luta por redistribui¢do, que para a autora, caracteriza-se
pela distribuicao justa dos recursos sociais e da riqueza.

O remédio para as injusticas culturais de acordo com Fraser (2006 b)
deve se configurar por uma mudanga cultural ou simbdlica, que envolve a re-
valorizagdo das identidades desrespeitadas e a valorizacao positiva da cultura
dos grupos que se encontram difamados na sociedade. “Mais radicalmente ainda
pode envolver uma transformacao abrangente dos padroes sociais de represen-
tacdo, interpretagdo e comunicag¢io, de modo a transformar o sentido do eu de
todas as pessoas.” (FRASER, 2006 b, p.2). Uma das criticas que vem sendo elabo-
rada com base na Teoria da redistribui¢ao-reconhecimento, esbog¢ada por Fraser
(2007), é de que os movimentos sociais ao focarem suas energias somente no
reconhecimento da identidade cultural, em alguma medida acabaram por con-
tribuir com a légica neoliberal hegemdnica.

Pode-se colocar que a organiza¢do em empreendimentos soliddrios tam-
bém faz parte dessa luta por reconhecimento, visto que a mesma resgata ques-
toes ligadas a autoestima e a ressignificagao do ser catador/catadora para esse
publico, se considerarmos que esta ocupa¢ao se constitui como uma atividade
precaria. Assim, a possibilidade de ter emprego, renda e a questdo positiva em
torno da preservagdo ambiental, sio pontos ligados a ressignificagdo da ocupa-
¢do, pautada por quem dela faz parte como profissao. Buscando problematizar
essa questdo, Martins (2005) aponta que:

No contexto de propostas alternativas para o desemprego, per-
cebe-se a formagdo de uma rede de iniciativas diferenciadas que
tem em comum a prioridade concedida a trabalhadores que
se encontram excluidos do mercado formal de trabalho. Com
nomes diversos, como economia soliddria, economia popular,
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economia cidadd, economia comunitaria, “outra” economia ou
socioeconomia solidaria, essas experiéncias estdo, em grande
parte, vinculadas a politicas publicas e, muitas vezes, a projetos
de desenvolvimento local que se contrapdem a exclusido e ao de-
semprego ocasionado pelos planos macroecondmicos de cunho
neoliberal. (MARTINS, 2005, p. 67)

Martins (2005) ao partir da perspectiva da redistribui¢do-reconhecimento
de Nancy Fraser, aponta que, no tocando aos catadores/catadoras alguns ritos
e discursos partem da perspectiva da redistribuicdo simbolica da carga de pre-
conceito e discriminagao que essas pessoas estdo sujeitas no contexto social. “Os
grupos dos catadores, particularizados pela dureza das condi¢oes de trabalho e
sobrevivéncia e pela convivéncia com agudos preconceitos, ilustram de maneira
especial o dilema da redistribuicdo/reconhecimento. ” (MARTINS, 2005).

Com o intuito de pensar a respeito das mulheres catadoras e partindo da
perspectiva de Nancy Fraser, poderiamos expor que esse publico se encaixa no
espectro da redistribui¢do e do reconhecimento. A redistribui¢io aparece na pre-
cariedade da ocupagdo que elas desempenham, por meio da reivindica¢ao de
melhorias no desempenho de tal atividade. Elas possuem trabalho, renda e acio-
nam discursos em torno do reconhecimento, os quais buscam legitimar a ativi-
dade de catagao, como a preservagao da natureza por meio da reciclagem dos
materiais. Para Fraser (2006 b), ha alguns grupos que se encaixam em uma esfera
de bivaléncia, por suas realidades e corpos perpassam certas especificidades, que
os colocam na luta por reconhecimento e por redistribuicdo ao mesmo tempo.

Coletividades bivalentes, em suma, podem sofrer da ma distri-
bui¢do socioecondmica e da desconsideracido cultural de forma
que nenhuma dessas injusticas seja um efeito indireto da outra,
mas ambas primadrias e co-originais. Nesse caso, nem 0s remé-
dios de redistribui¢do nem os de reconhecimento, por si sds, sdo
suficientes. Coletividades bivalentes necessitam dos dois. (FRA-
SER, 2006 b, p. 233)

A autora ainda pontua as coletividades que se aproximam do perfil da classe
trabalhadora explorada, compdem o espectro das injustigas ligadas a redistri-
buigdo dos recursos. E as coletividades que se aproximam do desprezo designa-
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do pela sociedade, em relagdo aquele grupo, precisam encarar as injusticas da
discriminagdo negativa e demandar reconhecimento, o qual encontra-se ligado
a valoriza¢ao do grupo e ao reconhecimento de suas especificidades (FRASER,
2006 b).

O exercicio de suas atividades remuneradas nas associagdes de reciclagem
de Erechim/RS, na atualidade se coloca como uma possibilidade de garantia de
trabalho e obtenc¢do de renda para esse publico. No ano de 2020, a renda mé-
dia mensal dos catadores e catadoras da associagdo de reciclagem A4 foi de R$
1.118,22. Valor acima do salario minimo estipulado para o periodo que foi de R$
954,00. Além disso, a organiza¢ao em espagos de autogestao, voltados para a eco-
nomia solidaria possibilita que se tenha uma flexibilidade em relagdo aos hora-
rios de exercicio da ocupagao, o que acaba por beneficiar as mulheres catadoras,
uma vez que, a maior parte delas além das atividades de catadora, ainda sao as
principais provedoras de seus lares, sendo responsaveis pelo espago doméstico e
reprodutivo.

As associagdes permitem que se construam lagos de unido e solidariedade
entre as catadoras, que ao falarem desses espagos associativos, se referem a eles
como uma familia em que uma pessoa ajuda a outra. Além disso, as associagdes
se constituem como espagos politicos, de tomada de decisdo e de luta para a ga-
rantia de direitos, aspectos que acabam por possibilitar que catadoras adentrem
e ocupem esses espagos de poder, como a presidéncia, tesouraria, etc. Isso rever-
bera em legitimidade e reconhecimento para a ocupagao e formagao politica e
emancipacgdo para as mulheres catadoras.

Ao serem excluidos do processo de tomada de decisdo, acerca de projetos
e politicas que os afetavam diretamente, se organizam de forma coletiva, com o
intuito de viabilizar alternativas de trabalho e geragao e renda, que os congregue,
a partir das ferramentas que tem disponiveis ao seu alcance. Catadores e catado-
ras se organizam e vao a luta com a intengdo de garantir trabalho, subsisténcia,
reconhecimento, garantia de direitos e visibilidade para suas pautas e demandas.
As associagoes sob o escopo da economia solidaria, se colocam como uma possi-
bilidade para o desempenho da atividade de catar materiais com um pouco mais
de dignidade.
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6. CONSIDERAGOES FINAIS:

Os aspectos que perpassam a atividade de catagao de materiais reciclaveis
sao varios e complexos. O publico feminino que exerce a catacao de materiais
reciclaveis é caracterizado majoritariamente por mulheres negras que vivem de
forma precaria. Algumas dessas mulheres entram para associagdes e coopera-
tivas de reciclagem como uma forma de melhorar as condigbes em que se en-
contram. No entanto, problematizar as questoes de género e raciais que estdo
postas na estrutura do mercado de trabalho e se reproduzem em espagos como a
economia soliddria, que se guia por principios como a equidade, igualdade entre
outros, é de suma importancia, na medida em que algumas pessoas (mulheres
negras) estao condicionadas a espagos marginais no meio social.

Assim, a luta por reconhecimento dos catadores e catadoras, em alguma
medida é uma luta pela humanidade, pela cidadania e pela valorizagao. Esses
sujeitos e sujeitas contribuem de forma significativa com a sociedade e com o
meio ambiente. Assim, a ressignificacdo da ocupagao, ndo ocorre somente nas
condi¢oes de precariedade em que estao submetidos e submetidas no desem-
penho da ocupagdo, mas também na esfera individual, através da garantia de
pertencimento a um espago. No caso das mulheres, um pertencimento que pode
fazer com que elas adquiram renda, trabalho e sejam as principais agentes na
problematizagdo das hierarquias de género e opressao que possam surgir dentro
dos espagos associativos.
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